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@emm» TJTA & TECHNOLOGIES - RECHERCHE, DOCUMENTS & VEILLE

|A pour la veille et
I'intelligence économique

Construire un dispositif de veille continu ou I'lA collecte, trie et résume,
et ou I'equipe analyse, valide et diffuse des briefs utiles aux decisions.

@ Cours disponible - sur devis

DUREE

2jours (14h)

PUBLIC

Chargés de veille, responsables marketing,
stratégie, innovation ou achats, dirigeants de
PME et équipes qui doivent suivre les
concurrents, les technologies, les marchés ou
la réglementation de leur entreprise.

Isi-society.com/catalogue/ia-veille-intelligence-economique

FORMAT

Présentiel - Distanciel - Hybride

PREREQUIS

Utiliser déja un assistant d’lIA générative pour
des taches simples. Disposer d'un accés a un
outil d'IA autorisé par I'entreprise (ou d'un
compte gratuit) et d'un tableur. Venir avec un
sujet de veille réel : un marché, deux ou trois
concurrents, une technologie ou une
réglementation a suivre. Aucune compétence
en programmation.

contact@Isi-society.com



LE PROGRAMME

Pourquoi cette formation.

Deux jours pour construire un dispositif de veille augmente par IA sur votre propre sujet, du besoin des
decideurs jusqu'au brief diffuse chaque semaine. LA prend en charge la collecte, I'extraction, le triet le
premier jet ; I'equipe garde I'analyse, la validation et la diffusion.

Dans beaucoup d'entreprises, la veille se resume a des alertes qui s'accumulent et a une personne qui lit
ce qu'elle peut. Les informations utiles arrivent en retard ou pas du tout, les notes ne sont pas lues, et
l'arrivée d'un concurrent ou d'une contrainte reglementaire se découvre par un client. L1A peut absorber
une grande partie du tri et de la mise en forme, a condition de savoir quoi lui demander, sur quelles sources
et avec quels contréles.

Le premier jour cadre le besoin, cartographie les sources ouvertes — concurrents, technologies, marches,
réglementation — et met en place la collecte et l'extraction assistees par IA, dans un cadre legal et ethique
explicite. Le second jour porte sur I'analyse : classification, synthese, signaux faibles, briefs adaptés a
chaque destinataire, puis automatisation de la chaine avec ses points de validation humaine. Chaque
participant repart avec un dispositif teste sur des sources reelles, prét a tourner la semaine suivante.

OBJECTIFS

A I'issue de la formation.

01 Formuler un besoin de veille en questions clés 02 Cartographier et évaluer des sources ouvertes
reliées aux décisions de I'entreprise par axe : concurrents, technologies, marchés,
réglementation

03 Distinguer une collecte licite et éthique d'une 04 Reédiger des prompts de collecte, d’extraction
pratique a proscrire et de classification réutilisables

05 Synthétiser un flux d'informations en 06 Qualifier un signal faible et le distinguer du
conservant pour chaque fait sa source et sa bruit al'aide d'une grille
date

07 Rédiger un brief de veille adapté a son 08 Construire une chaine de veille automatisée

destinataire comportant des points de validation humaine



PROGRAMME DETAILLE - 9 MODULES

Le programme.

JOUR 1 - MODULE 01 - 1 H 15

Définir le besoin de veille

« Partir des décisions : qui décide quoi, a quel horizon, avec quelle information manquante
¢ Lesaxesde veille : concurrents, technologies, marchés, reglementation, et ce que 'on déecide de ne pas suivre
¢ Transformer un axe en questions clés et en mots-clés, avec I'|A comme interlocuteur de cadrage

¢ Leplande veille surune page : axes, questions, destinataires, rythme, responsable

JOUR 1 - MODULE 02 - 1 H 45

Cartographier les sources ouvertes dans un cadre légal et éthique

¢ Lesfamilles de sources ouvertes : sites et communiques, presse professionnelle, publications officielles,
brevets publiés, marchés publics, offres d'emploi, rapports annuels, salons

« Evaluer une source : fiabilité, fraicheur, fréquence de publication, accés, source primaire ou reprise
« Faire proposer des sources par I'lA, puis verifier gu'elles existent et sont a jour

e Lecadre de collecte : sources ouvertes uniquement, conditions d'utilisation des sites, aucune dissimulation
d'identite, données personnelles réduites au nécessaire — RGPD en sensibilisation

e Ce que les questions de veille réevelent de la stratégie : ou les saisir, ou ne jamais les saisir

JOUR 1 - MODULE 03 - 2 H

Collecter et extraire lI'information avec I'lA

¢ Alertes, flux RSS, agrégateurs, requétes enregistrees : régler la collecte pour réduire le bruit a la source

e Opeérateurs de recherche et recherche assistée par IA : quand I'une remplace l'autre, quand elles se complétent
¢ Extraire d'un article une fiche de veille normalisée : fait, acteur, date, source, axe, impact supposé

¢ Leserreursasurveiller : date inventee, source mal attribuee, fait ancien présenté comme recent

¢ Labase de veille : un tableur ou une base partagee plutét qu'une pile de liens



JOUR 1 - MODULE 04 - 2 H

Suivre concurrents, technologies, marchés et réglementation

¢ Lafiche concurrent : offre, prix publics, implantations, recrutements, communication, actualites — préparee
par I'lA, validee par 'hnumain

¢ Leradar technologique : brevets publiés, publications, annonces de fournisseurs, maturite estimee
¢ Le suivide marche : clients, usages, nouveaux entrants, consultations et appels d'offres publics

¢ Laveille reglementaire en sensibilisation : textes lus a la source officielle et transmis aux juristes, jamais
interpretes par I'lA seule

e Comparer des acteurs dans un tableau homogene sans laisser I'|A combler les cases vides

JOUR 2 - MODULE 05 - 1 H 30

Classer, dédoublonner et synthétiser un flux

¢ Une taxonomie simple : axe, theme, acteur, type d'événement, niveau d'importance

« Classification assistée par IA : consignes, exemples de référence, cas limites, contréle par echantillon
e Deédoublonner et regrouper les articles qui rapportent le méme fait

¢ Synthése multi-sources : chaque affirmation rattachée a sa source et a sa date

 Verifier une synthese : relecture ciblée des passages sans source et des chiffres

JOUR 2 - MODULE 06 - 1 H 30

Détecter et qualifier les signaux faibles

 Signal faible, signal fort, bruit : définitions opérationnelles et exemples

e Quils apparaissent : offres d'emploi, brevets, changements de dirigeants, nouveaux fournisseurs,
consultations publiques, conférences et salons

¢ Lagrille de qualification : nouveaute, fiabilite de la source, récurrence, recoupement, impact possible, horizon
¢ LIA comme contradicteur : hypothéses alternatives, lecture opposee, questions a poser avant de conclure

¢ Biais de confirmation et surinterpréetation : pourquoi I'lA trouve toujours un lien quand on le lui demande

JOUR 2 - MODULE 07 - 1 H

Rédiger et diffuser des briefs utiles

e Trois formats : l'alerte flash, le brief hebdomadaire, la note de fond
« Ecrire pour le destinataire : ce qui change pour Iui, ce qu'il peut décider, ce qui reste incertain
¢ Niveau de confiance, sources et dates visibles dans chaque brief

 Circuit de diffusion : qui valide, qui recoit, par quel canal, a quel rythme



JOUR 2 - MODULE 08 - 1 H 15

Automatiser la chaine de veille

La chaine type : collecte, base de veille, extraction et classification par IA, revue humaine, brief, diffusion
Ce que I'on automatise et ce que I'on garde manuel : la validation avant diffusion reste humaine

Des outils a la portée d'un non-developpeur : flux RSS, taches planifiees, Make, Zapier, n8n ou Power Automate
selon ce qui est autorisé

Le journal de la chaine : sources, erreurs, articles rejetes, corrections apportees

Faire vivre le dispositif : retours des destinataires, revue mensuelle des axes et des sources

JOUR 2 - MODULE 09 - 1 H 45

Projet final : mon dispositif de veille augmenté par IA

Assembler les briques des deux jours : plan, sources, collecte, taxonomie, prompts, brief, chaine
Faire tourner le dispositif sur des sources réelles et produire le premier brief
Documenter les réles, le rythme, les points de contrdle et les regles de collecte

Presenter le dispositif et recueillir les critiques du groupe

METHODE
L]
Comment on travaille.
( (
PEDAGOGIE EVALUATION
¢ Unfil rouge sur deux jours : chaque participant Auto-positionnement au départ, briques du
construit, brique par brique, le dispositif de veille dispositif relues et quiz pendant les deux jours,
de son propre sujet dispositif final evalué sur grille. Attestation de

Plus de la moitié du temps en pratique : exercices formation remise a fissue du parcours.

individuels, en binbme et en sous-groupes, sur
des sourcesreelles

Demonstrations en direct de collecte,
d'extraction et de classification, erreurs de I'lA
comprises

Analyse critique et débat contradictoire sur les
signaux faibles

Production accompagnee du dispositif final,
preésentee au groupe et commentee par le
formateur

Chaque exercice se fait avec l'outil autorise dans
l'entreprise ; a défaut, avec les versions gratuites
de ChatGPT, Claude ou Copilot et des cas fictifs
fournis par le formateur.




VOUS REPARTEZ AVEC
¢ \otre plan de veille : décideurs, questions clés,
axes suivis, rythme et destinataires

e Lacarte de vos sources ouvertes, notées sur la
fiabilité, la fraicheur, la frequence et lacces

¢ Une bibliothéque de prompts de veille testes :
extraction, classification, synthese, signaux
faibles, brief

¢ Le gabarit de brief de veille et la grille de
qualification des signaux faibles

e Le schéma de votre chaine de veille, avec ses
points de validation humaine

¢ Lachecklist de collecte légale et éthique de
lequipe

INTRA, INTER OU SUR MESURE

Construisons votre session.

TARIF MODALITES
Sur devis, communique avant tout engagement Presentiel, classe virtuelle ou hybride

REPONSE CONTACT
Sous 48 a 72 h ouvrees contact@Isi-society.com- 06 69 53 48 71

Demander un devis -> Isi-society.com/catalogue/ia-veille-intelligence-economique



https://lsi-society.com/catalogue/ia-veille-intelligence-economique

